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Auran varhaiskasvatuksen henkilöstön vaateraha 

 

Varhaiskasvatuksen henkilöstö tekee erittäin tärkeää ja vastuullista työtä lasten turvallisen ja laadukkaan 

arjen mahdollistamiseksi. Varhaiskasvatuksen työntekijöiden tulee olla lasten kanssa ulkona niin sateella, 

pakkasella, tuulella kuin helteelläkin. Tämän vuoksi työssä tarvitaan asianmukaisia ja säänkestäviä 

ulkovaatteita ja jalkineita eri vuodenajat huomioon ottaen. Vaatteet joutuvat työpäivän aikana myös 

tavallista kovemmalle kulutukselle ja likaantumiselle, sillä työhön kuuluu lasten kanssa leikkimistä, 

liikkumista, retkeilyä, pukemisessa ja riisumisessa avustamista sekä paljon muuta käytännön toimintaa. 

Tällä hetkellä varhaiskasvatuksen työntekijät huolehtivat itse siitä, että heillä on työssään asianmukaiset 

vaatteet, vastaavat itse niiden hankinnasta, pesusta ja muusta huollosta.  

Vaateraha olisi kunnalle pieni, mutta henkilöstölle konkreettinen tapa osoittaa, että heidän tekemäänsä 

työtä arvostetaan. Se olisi myös yksi keino tukea henkilöstön työhyvinvointia sekä kunnan veto- ja 

pitovoimaa. Vaateraha ei tietenkään yksin ratkaise varhaiskasvatuksen henkilöstön palkkaukseen tai 

henkilöstön saatavuuteen liittyviä kysymyksiä, mutta se olisi konkreettinen ja käytännönläheinen 

henkilöstöetu, jolla voidaan osoittaa työnantajan arvostusta.   

Useissa Suomen kunnissa ja kaupungeissa varhaiskasvatuksen henkilöstölle maksetaan jo vaaterahaa. 

Esimerkkinä Kokkola, 125€/vuosi, Reisijärvi 150€/vuosi. Raisiossa valtuustoaloite vaaterahasta on tehty 
tämän vuoden tammikuussa. KT:n keväällä 2026 tekemän selvityksen mukaan 28 % kyselyyn vastanneista 

kuntatyönantajista maksaa varhaiskasvatuksen henkilöstölle vaaterahaa. Keskimääräinen vaateraha on 103 

euroa vuodessa. 

Vaikka kunnan taloustilanne on haastava, olisi tämä kulu kuitenkin varsin kohtuullinen, sillä 

varhaiskasvatuksessa Aurassa työskentelee n. 35 henkilöä. Mielestämme Aurassa olisi perusteltua 

tarkastella, voisiko vastaava käytäntö olla mahdollista ottaa käyttöön myös meillä. Vaateraha olisi samalla 

viesti siitä, että Auran kunta arvostaa varhaiskasvatuksen ammattilaisia ja haluaa huolehtia heidän työssään 

tarvitsemistaan asianmukaisista varusteista.   

1. Auran Kokoomuksen ja kristillisdemokraattien valtuustoryhmät esittävät, että Auran kunta alkaa 

selvittämään varhaiskasvatuksen henkilöstön vaaterahan käyttöön ottamista vuodesta 2027 alkaen. 
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